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informe Final de Proyecto

1. INFORMACION GENERAL

Titulo completo ‘ Fortalecimiento de capacidades para la
implementacién de la legislacion nacional sobre
igualdad de género y no violencia contra las mujeres

en México
No. de proyecto v 00058024
Agencia de ejecucion N nmujeres
Presupuesto inicial (documento de proyecto) usD $301,811.59
Presupuesto final (ultima revision fnmada) : USD $2,326,508.93 -
Duracitén del proyecto Del 19/09/2007 At 31/12/2013

Resultado del Documento de Programa de Pais (CPD) Fortalecimiento de las politicas pablicas para fa”
' ‘gualdad de género y etnia.

Breve descripcion’del proyecto:

El presente proyecto tiene como objetivo contrjbuir al fortalacimiento de la institucionalizacion y

transversalizacién de la igualdad de género en fas politicas publicas asf como a la armonizacién legislativa en

el amibito federal, estatal y municipal. Se enfoca especificamente a la armonizacion, implementacion y
“observancia de fa Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres (LGIMH) y de la Ley General de las

Mujeres a una Vida Libre de Violencia (LGAMVLY). - ’ '

| La Agencia de Ejecucion es el Instituto Nacional de las Mujeres {Inmujeres). Como socios potenciales en la
implerentacion del proyecto a nivel federal: la Secretaria de Educacion, la Secretarfa de Salud, a nivel estatal
se trabaja en cuatro entidades federatlvas Chiapas, Estado de México; Guerrero y Zacatecas.

Este proyecto aporta en ia implementacic’)n, seguimiento, monitoreo y evaluacion de impacto en términos de
igualdad entre mujeres y hombres de al menos dos politicas' piblicas a nivel federal y en las entidades
federativas, de manera inicial trabajando en los sectores,educacion y salud. |
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Las actividades estan alineadas al Maico de Cooperacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo 2008 —
2012 (UNDAF, por sus siglas en inglés) y con el Programa de Cooperacién del PNUD con México 2008 - 2012
(CPD, por sus siglas en inglés).

Zacatecas:
. ]{ .
A partir de marzo se gestiond con el INMUZA las actividades a realizar en 2012, El proyecto fue aprobado y

se firmd un acuerdo de colaboracidn, en el marco del TTF.




Chiapas:

Se gestiond con la SEDEM desde el mes de enero las actividades a realizar durante 2012, se asesord
técnicamente y se sostuvieron diversas reuniones y enlaces electronicos. En este proyecto se planeaban
acciones de violencia, de transversalidad vy de institucionalizacién del enfoque de género, pero sobre todo de
“evaluacidon de politicas pablicas. El proyecto fue aprobado para finéncian‘lientos, sin embargo, por causas
ajenas al PNUD, el recurso no se entregé al estado.

SEGOB: .

Con la Secretaria de Gobernacion, se llevd a cabo el Seminario Internacional Publicidad con Eqwdad que dio
fin a las acciones iniciadas en 2009..

Trust Fund Violencia:

Con el componente 10, se concluyaron las actividades da la segunda etapa del proyecto, quedando para

2013 el disefio e impresion de las guias.
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2. DESEMPENO DEL PROYECTO A NIVEL DE RESULTADOS

es estales (Estado de México, Guerreroy Zacatecas)

Objetivo: Se realizard en conjunto con las contrapar
propuestas de armonizacion legislativa en las que se mcorpo:en los mandamientos federales en matena de
igualdad y no violencia a la legislacion estafal.-

Indicadores

Linea de base

‘Meta

Fuente de \ierificacién

Instrumentos generados para
la armonizacién de la
LGAMVLV y la LGIMH a privel
federal y estatal. '

Ley General de Acceso de las
Mujeres a una vida libre de
las mujeres

Ley General para la lgualdad
entre Mujeres y hombres
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1 documento electrénico con
propuestas de armonizacion
legislativa en Educaciony

! Szlud.

1 documento electrdnico con
sropuestas de anmonizacion

[
lagislativa para Zacatecas

1 documento electrénico con
propuestas de armonizacion
legislativa para Guerrero

i 1 docurnento electrénico con
propuestas de armonizacién
legislativa para el Estado de
México

CD. Serie Tejiendo Igualdad.
Federacion. |

CD. Serie Tejlendo Igualdad.
Guerrero. -

CD. Serie Tejiendo lgualdad.
Estado de México.

CD. Serie Tejiendo Igura ldad.
Zacatecas.

Breve descripcion del fogro del provecto en eote resultado
El proyecto ha aportado herramientas para la realizacion de una armonizacion sistemética de la LGIMH y de la LGAMVLY, a través de los
dacumentos con recomendacionas, los manuales y las gufas, ademads de las propuestas de armonizacion legislativa. Estas herramientas

permiten fortalecer y en

algunos casos con tinuar, el proceso de trainsvarsalizacién de fa perspectiva dz género en los programas y

procescs de las secretaiias de :L;JCaClOﬂ, salud {federales y estatales), v gobernacién enm ateria de cornunicacion.

Diches documentos por un iado, difunden las leyes, tanic entre la ciudadania interesada en el seguimiento de dichas leyes, como entre la
ciudadania participante en algunos de los procesos del proyecto, entre las secretarias de educacién y salud a nivel federal y en cuatro
entidadss federativas. £s decir que ahora las secretarfas de educacién y salud, a nivel federal ' en al menos cuatro entidades federativas,
cuentan con documentos —recomendaciones y propuestas de armonizacién- que les permiten conocer sus responsabilidades en materia

de equidad de género y de prevencién, atencién y combate a la violencia.
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_Objetivo: Generar guias y recomendaciones de la legislacién sobre igualdad de género y no violencia contra
las mujeres en el sector educativo y de la salud a nivel federal y estatal para tres Estados participantes en el
proyecto-(Estado de México, Guerrero y Zacatecas) encaminados al fortalecimiento de capacidades
institucionales para la implementacion de la Ley Genéral para la lgualdad entre Mujeres y Hombres (LGIMH)
y-de la ey General de las Mujeres a una Vida Libre dL Violencia (LGAMVL V)

Indicadores

Instrunfentos generados para
el cumplimiento de la
LGAMVLV Yy la lGIMH a nivel
federal

Linea de base
Ley General de Acceso de las
Mujeres a una vida libre de

. las mujeres

Ley General para lalgualdad
entre Mujere:s y hombres

i igualdad de gérero de ambas

igualdad-de género de ambas
leyes {LGAMVLV.y LGIMH)én

- das protocoles de

- seguimiento y evaluar el
[ impacto en términos de
; igualdad de género de ambas

- Dos protocolos de

Dos protocolos de

[P

¢ leves {(LGAMVLY y LGIMH) en el

ile

‘seguimiento y evaluar el

“seguimiento y evaluar el
< impacto en términos de

| Meta

Dos protocolos de
implementacion para dar
seguimiento y evaluar el
impacte en términos de
yes (LGAMVLY y LGIMH) en
ducacion y Sahud

Dos protocolos de
implementacion para dar
seguimiento y evaluar el
impacto en términos de
igualdad de géreio de ambas
laves (LGAMVLY y LGIMH) en
Zacatecas

Dos protocolos de
implementacion para car

‘mpacto e *rminos de i

Guerrero

Dos protocolos de
implernentacién para‘dar
seguimiento y evaluar el
impacto en términos de
igualdad de género de ambas
leyes (LGAMVLY y LGIMH) en el
Estade de México

iimnlernentacion para dar

leyes {LGAMVIY y LG(MH) en
7dcatvcas

implementacioh para dar

iguaidad de género de ambas

’ Recomendaciones para su

-Salud.

. Serie Tejiendotigualdad. Estado

leyes (LGAMVLY y LGIMH)en
Guerrero :

" implementacién en el sector-

‘rplementacion para dar
seguimiento y evaluar el
impacto en términos de
igualdad de género de ambas

stada de México

Fuerite de verificacion
Serie Tejiendo lgualdad.
Federacidn. Educacidn.
Legislacion sobreigualdad de
género y no violencia contra las
mujeres: Recomendaciones para
su implementacion en el sector
educativa.

Serie Tejiendo Igualdad.
Federacién. Salud. Legislacion
sobre igualdad de géneroy no
violencia contra las rujeres:

implementacién-en las
Ipstituciones Pdblicas del Sector

Serie Tejiendo lgualdad.
Guerrero. Educacion. Legislacion
sobre igualdad de géneroy no
violencia contra las mujeres:
Recornendaciones para su
implementacién en el sector
educativo

Serie Tejiendo Igualdad. .
Guerrero: Salud. Legislacion sobre
igualdad de genero y ho violencia
contra las mujeres: -
Recomendaciones para su
implementacion en [as
Instituciones Publicas del Sistema
Estatal de Salud.

de México. Educacién. Legislacion
sobre igualdad de géneroy no
violencia contra las mujeres:
Recomendaciones para su
implementacion en el sector
educativo.

Serie Tejiendo Igualdad.
Guerrero. Educacién. Legislacion
sobre igualdad de géneroy no
violencia contra las mujeres:
Recomendaciones para su

educativo,

Serie Tejiendo Igualdad.
Guerrero. Salud. Legislacion sobre
igualdad de géneroy no violencia
contra fas mujeres:
Recomendaciones bara su
irnplementacion en las
Instituciohes Plblicas del Sistema




. Estatal de Salud.
i . - _ * 1 docuniento electrénico con :

propuestas de armonizacion Serie Tejiendo lgualdad. Estado
. . legislativa para el Estado de de México. Educacién. Legislacion
‘ ' _ México sobre igualdad de géneroy no

violencia contra las mujeres:
Recomendaciones para su
i : . implementacion en el sector
: educativo.

Serie Tejiendo Igualdad. Estado
de México. Salud. Legislacion
sobre igualdad de géneroy no
violencia contra las mujeres:
Recomendaciones para su
implementacién en las

. . Instituciones Publicas del Sistema
’ j Estatal de Salud.

Breve descripcion del logro del proyecto en este resultado ,
Se generaron herramientas metodoldgicas que sirvieron para poder implementar en ios gobiernos estatales,

la politica de igualdad y de acceso de las mujeres a una vida-libre dé violencia. Se crearon puentes entre
sociedad civil y gobierno para dar seguimiento a las politicas piblicas disefiadas.

Objetivo: Disefiar una gufa de comunicacién encaminada al fortalecimiento de capacidades institucionales
para la implementacién de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres {LGIMH) y de la Ley
General de las Mujeras a una Vida Libre de Violencia (LGAMVLY), -

indicadores Linea de bhase "Meta Fuente de veriﬁcacién
Instrumentos generados para Ley General de Acceso de las E ) ' Compendio de la Serie Tejiendo
el cumplimicnto de la Mujeres a una vida libre de [ Uns Guia de comunicacién que Igualdad. Federacion.
LGAMVLVy la LGIMH 2 mvel las'mujeres - se integra corio elemento ‘ .
federal Ley General para la lgualdad [ comutnala publicacion de la Compendio de la Serie Tejiendo
entre Mujeres y hombres I serie Tejiendo lgualdad en ‘lgualdad. Estado de México.
| estadosy a nivel federal . . .
! l ' Compendio de |a Serie Tejiendo

! igualdad. Guerrero.
Compendio dela Serie Tejiendo
lgualdad.. Zacatecas. /

i H
H

Breve descripcidn del logro del proyecto en este resultado
Se generaron herramientas metodologlcas que anwe"on para podex implementar en los goblernos estatales,

la politica de'igualdad y de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia. Se cnearon puentes entre
sociedad civil y gobierno para dar seguum|ento alas polmcas puhhcad disefladas.

Obietivo: Disefiar una gufa de participzcion ciudadana que fortalezea las capacidades de las organizaciones de
la sociedad civil para el seguimiento en la implementacion de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
vida libre de'las mujeres y laley General para la Igualdad entre Mujeres y hombres

Ue

Indicadores o Linea de base | Meta Fuente de verificacion
Instrumentos generados para Ley General de Accesode las ! - . Compendio de lazSerie Tejiendo

4 . &



el cumplimiento de la
LGAMVLY y la LGIMH a nivel
federal

Mujeres a una vida libre de
las mujeres

Ley General para la lgualddd
entre Mujeres y hombres

Una guia cludadana para el
seguimiento y rendicién de
Vtas que podran ser

iwadas en el futuro en otras

“lgualdad. Federacion.

Compendio de la Serie Tejiendo
lgualdad. Estado de México.

fades federativas.

Compendio de la Serie Tejiendo
lgualdad. Guerrero. '

Compendio de la Serie Tejiendo
lgualdad. Zacatecas.

Breve descripcion del logro del proyecto en este resultado
Se generaron herramientas metodoldgicas que sirvierca para poder implementar en los gobiernos estatales,
la pelitica de igualdad y de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia. Se crearon puentes entre

sociedad civil y gobierno para dar seguimiento a las politicas pablicas disefiadas.

% & 2 S A% Ak
Objetivo: Transversalizar la perspectiva de género en las campafias de comunicacién social de la
Administracién Publica Federal (APF) con el fin de incidiren la promocson de mujeres y hombres con respecto
de su digridad y derechos fundamehtales.

"Meta Fuente de verificacion
} Dos manuales ‘Manual para el monitoreo
{ Unaguia i Manual de sensibilizacion
federal Ley General para la lgualdad | U7 S€Minario = Gufa Publicidad con

' i entre Mujeres y hombres . Monitereo de mediosen | Equidad
| | 2009y 2010 l Semir)ario"sistematizado

I Linea de base
Instrumentos generados para Ley General de Acceso de las
el cumplimiento dela . Mujeres a una vida libre de
LGAMVLV y la LGIMK a nivel 1 las mujeres

!

Indicadores

Breve descripcion del logro del proyecto en este resultado:
Se favorecio el conocimiento y el fortziecimiento de capacidades en ia.materis al interior de las dreas de

comunicacién social de la APF, con el fin de que éstas incluyan &n sus programas y camparias de
comunicacion social contenidos que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres, la erradicacion de la
violéncia de génere, asi como de-rolesy estereotipos que fomenten cualquier forma de discriminacion, para
con elio dar cumplimiento a lo establecido en la normacividad mexicana. '

Se realizd I Version Digital Monitoreo 2009 y la Versidn Digital Monitoreo 2010, en las cuales se muestran los
informes finales de monitoreo, seguimiento y evaluacion de 11 ejes temadticos en 37 campafias de difusidn de
12 dependencias y 14 organismos desconcentrados de la APF, con base en la metodologia aprobada en 2009.

. Se editaron e imprimieron 2,500 marsuale,s de sensiblizacion y editaron e imprimieron 2,500 manuales de
criterio, cor e' objetivo de favorecer la incorporacion y evatuacion del enfoque de gériero en las campafias de
difusién para personal de las areas de comunicacion social y afines de dependencxas de la APFy sus
organismos desconcent rados

Se disefio e imprimid la Gufa de Publicidad con Equidad la cual fue disefiada como una estrategia para dar
seguimiento a las recomendaciones en materia de comunicacion gubernamental con perspectiva de género,
a partir de las sugerencias elaboradas en la primera parte del proyecto en 2009.

Se llevd a Labo un evento de presentacion ante autoiidades federales y estatales.

Se implementd Ln seminario internacional sohre Publicidad con Equidad que ayudé a posicionar los
documentos impresos y & contar con una serie de recomeandaciones para proyectes futuros.
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Objetivo: Fortalecer la institucionalizacion y transversalizacién de la perspectiva de género en las politicas .

publicas. _ : :

Indicadores Linea de base Meta ' Fuente de verificacién
Ley General de Acceso de fas 2008 . Informes trimestrales
Mujeres a una vida libre de Armonizacion Legislativa -
las mujeres ‘Manual de Transversalidad Documentos electrénicos de los
Ley G‘enera_l para laflgualdad SIGECH productos generados
entre Mujeres y hombres

Protocolo
~ ' 2010

Antepreyecio-Reglamento
Ceinsein

Aernonizacian Lagisiativa
Fortalecimiento proig: ama
violencia

Implementacién manual -

!

tejiendo igualdad

1}

¢ 2011
i ' | SIGECH,
Diplomado Poder Judicial
" Diplomado SIGECH
. Diplomado Género, Sociedad y
I Politicas
¢ Blan estratégico
des de G

Breve descrip&ién de‘i-logrode& proyegt_o en este resultado
Los productos que surgen en este marco de cooperacién son de la mayor relevancia para dar total
cumplimento a los objetivos de la Agenda Chiapas ONU. Por ejemplo, en térmihps de seguimiento, monitoreo
y evaluacion de impacto de la igualdad entre mujeres y hombres, el Sistema de Indicadores de Género de
Chiapas (SIGECH) que se pusc en marcha y que sigue vigente permi'té, a través de mediciones sucesivas de los

x

indicadores, monitorear y evaluar los avances de la equidad de género en el estado.

N .
También se trabajoé para fortalecer las capacidades institucionales a través de la implementacién del manual
“Tejiendo Igualdad”; y de procesos de capacitacion en el uso de indicadores de género; un diplomado en

derechos hiirnanos v géne o para jueces/ juezas y magi-trados v magistradas del Poder Judicial del Estado; y

un diplomado en giénero, cociedad v pofiticas que fortalacio a las organizaciones y dependencias que

asesoran la politica publica en materia de género en el estado. B

tor

gL % e Sak S rukvie i
ivo: Cansolidar fa institucic e la per Sriero 2n las politicas niblicas de la

Administracion Publica Estatal, para disminuir fas brechias de desigualdad existentes entre mujeres y hombres
del estado de Zacatecas. ' '

dog

7
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Indicadores Linea de base Meta ) Fuente de verificacidn
instrurnentos a nivel estatal i Ley General de Acceso de las :

1 generados para el disefioy Mujeres a una vida libre de Un evento de hresentacién de informes trimestrales

ejecucién de las politicas las mujeres

A R ! N , ios documentos generados de L, E
publica en el cumplimizr.to i Ley General para ‘a lgusldad - Documentos electrénicos de los
efectivo de la legislacion en | entre Mujeres y hombres ' productos generados

> r
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materia de igualdad y no
violencia contra las mujeres a
nivel estatal

i
i
|
1
i

la Serie Tejiendo lgualdad.

Un proceso de implementacién
del compendio Tejiendo
lgudldad

Una evaluacidn del MEGEZ

Uotn Programa de lgualdad

Coi s
| Esignal

Qnce pianes de acciones
afirmativas

4 programas operativos

anuales con PEG

30 Asesorfas para la

incorporacién de fa PEG en

politicas publicas

$ Ge accidn con

spectiva de género para la
cuitura institucional de las

dependencias estatales

1 documento sobre la
reestructuracion del MEGEZ

-Un ctirso en indicadores y

meta-indicadores de Género
dirigido a personal del INMUZA
con una duracion de 12 horas

seograma de intervencion

CiLine a jes instituciones gue
atienrien ei probleina del

" aicoholismo en la poblacién
joven con el fin de disminuir
este fendmeno, .

20 talleres para la
sensibilizacion de las y los
médicos en la aplicacion de la
NOM 046-S5A2-2005, violencia
famihar, viclencia sexual y de-
géhero, criterios para su
rravancidn v atencion.

progrzma de intervencion
para la disminucion de la
mortalidad materna a partir del

andlisis de la aplicacion del
Protocolo de Vigilancia de la

- Mortalidad Materna elaborado
por el Instituto Nacional de
Salud Publica.

Un Protocolo para realizar las
ivestigaciones sobre el delito




de desaparicion de mujeres

- Un Protocolo para realizar fas : . .
investigaciones sobre el delito
de violacion a mujeres. ‘

Un Protocolo para realizar las
investigaciones de los delitos
relacionados con el homicidio”

"1 ce mujeres por cuestiones de
’ i género.”

2

¢ Un imodelo para prevenir la
! participacion de mujeres ep
- astos delictivos

Breve doscrfpcnon de| logro del proyecto en este resultado .
En el caso def estado de Zacatecas, el proyecto se ampli6 extendiéndose hésta 2012 con prepuestas de seguimiento de un afio a otro. En
materia de identificacion de buenas précticas, el proyecto aporta una eviluacion del Modelo de equiddd de género del gobierno del
-estado de Zacatecas (MEGEZ), que le ha valido el reconocimiento internacional como una politica exitosa.

Objetivo: Se difundiran los derechos y el marco juridico, y carbio de acutudes de la poblacion masculina
sobre la violencia contra las mujeres, nifios y adolescantes,

¥ i

Indicadores - 1. Linea de base Meta : Fuente de veriﬁcaéiéh
Instrumentas a nivel estatal Ley General.de Accesode las | Guia Masculinidades Productos en versidn
gfanera.cllos. para el dis'eﬁoy ) Mujere.s a una vida libre de .Guz’a parafacilitadores : electrénica”

ejecucién de las politicas las riujeres o

publica en e! cumplimiento Ley General para la lgualdad masc»uhmdades

efectivo.de la legislacion en entre M‘ujeres y hombres ' o .

materia de igualdad y no o ‘

violencia cbintra las mujeres a ’

nivel estatal : ‘ :

Breve descripcion del jogro del proyecro en este resultado
Junto con el UNFPA se logré la consolidacion de la Esirategis 1 de! Programa Conjunto de Violencia. Esta -
s

estrategia permnitiébrindar al funcionariado de los estados de Chiapas y Oaxaca, herramientas metodoldgicas

para prevenir la viclencia contraias mujeres indigenas.

3. DESEMPENO DEL. PROYECTO A NIVEL IE IMPACTO .

El disefio de herramientas metodoldgicas para la generacion de politicas publicas a nivel estatal y
federal como cumplirmiento alas Ley General'de Accese de las Mujeres a una Vida libre de Violencia
yfla Ley General para la lguaidad entre Mujeres y Hombres.

Con este proyecto también se ha logrado empoderar y pos icionar a los mecanismos para el adelanto
de ias mujeres en los estados como las instituciones responsables de impulsar la igualdad sustantiva
y dar seguimiento al cumplimiento de estas leyes. ’

4. SOSTENIBILIDAD DE LOS RESULTADOS DEL PROYECTD)




El proyecto buscé a lo largo de su implementacién ia instalacion de capacidades, sobre todo en los
mecanismos para el adelanto de las mujeres. Herarnientas como el Sistema de Indicadores de
Género del Estado de Chiapas, o los Programas Estatales de lgualdad y de Violencia generados,
quedan institucionalizados. Consideramos que es necesaria la voluntad politica como un elemento =
fundamental para generar politicas publicas de igualdad, sin embargo, los puentes que se lograron
crear con la sociedad civil organizada, son un elemento indudable de,la sostenibilidad del proyecto

ma: alld de la duracion de ja vl’mm traciones estainles, federales y municipales.

5. DESARROLLODE CAVPA:QDADESY ‘ ; . i

Se generaron capacidades en los mecanismos para el adelanto.de las mujeres para que cumplan su
funcién como instancias responsables de las politicas de igualdad a nivel estatal y municipal.

Se generaron capacidades en las dreas de comunicacion de la administracion federal y las
administraciones estatales, lo que impacta directamente en la creacion de campafias
gubernamentales de igualdad. . '

6. GENERO ,

518

Por tratarse de un proyecto con una catificacion de gender marker 3, el g genero fue ddemas de
transversaiizado, el terna centrai del proyecto.

{

Todas las asngnadas en el proyecto, F| lOO% clel presupuesto fue asignado con el fin de alcanzar la
igualdad sustantiva y el cumplimiento de las leyes y los acuerdos internacionales en la materia.

7. LECCIONES APRENDIDAS

para entrega de productos asi como depdsito de recursos..

Se debe tener claro- al interior del PNUD el trabajo de cada una de-las dreas para evitar retrasos en los
proyectos.

Se debe rrdphmr else m,urmento o cierre del’ proyew* paw abrir otro que setlsmga las necesidades planteadas

.

por las contrapartes participantes, . . ' ) . B

Ei acomnpatiamiento v la ssesoria puntual en cada uno de los productos han permizido podar entregar la mayor
‘parte de eilos en tiempo y forma. '

Desde un inicio se deben tener reuniones para explicar el funcionamiento del PNUD calendarszacmn de fechas

8. RECOMENDACIGNES




v

Considerar las esirategias de monitoreo, evaluacion y wrnumcru ion como partea fundamentales del
proyecto. :

Considerar el disefio de proyecto particulares para cada contraparte pues una de los retos mas
importantes gue tuvimos fue la gestion y 1a adecuacidn con actores tan diversos.

| Considerar el acompafiamiento como-una estrategia a largo plazo.

9. EVALUACION EXTERNA

Siix De qué tipo: De impacto

¢Cudles fueron las principales recomendaciones y las acciones ejecutadas?

1. Estimar tiernpo suficiente para conformar un equipo de trabajo especializado cuando se inicie el
proceso de planeacién de futuros proyectos.

2. incluir dentro del proceso de planeacidn, el disefio de la implementacion de cada proyecto para
precisar responsabilidades, dreas de competencia y alca nees del proyecto.

3. Definir slaramente las responsabilidades de cada institucion y con base en esto, establecer
mecanismos de comunicacion,

4, Establecer mecaniamos de comunicacion asertiva v horizontal con los socios y contrapartes.

5. Establecer con precision que son las contrapartes quienes deben continuar el proceso de
implementacion, para fortalecer ia apropiacidn v aplicacion de ios productos.

6. No subordinar los procesos de capacitacién y retroalimentacion a las publicaciones.

7. Establecer formatos de redaccidn, presentaciones e informes, con el fin de facilitar el seguimiento-y

evaluacién. A pesar de que se hize al inicic del proyecto, ninguna de las consultorfas siguid fa recomendacion
del proyecto.

8. Conocer mejor el procese de realizacion de la Guia de menitereo ciudadano, para sacar mayor
provecho ¥y potenciar su utilidad. .

9, Disefiar indicadores especificos durante la etapa de planeacion para poder realizar la evaluacion de
impacto.

10. DESEMPERNO FINANCIERO

USD POR DEF

. Presupuesto Tl UsD 2, .3 6," ()8 ')3 Gasto

En caso de que se haya suscitado una var iacion en el p:esupuesto original, explicar los motivos y las
consecuencias de! evento

Aumento &n el periodo de vida del proyecto, aumento en las aportaciones de las contrapartes, aumento en
fas contrapartes, se suiman al proyecto SEGOB y Chiapas.

Remanente del pr oyecto

Destino dea! remarenta: Se Hiara la transferencia aI estado de 7acatecas, Chia pas, el remanente de la actividad
| 10 ttf Violencia, deherd ser *rran«fer«r‘o a la cuenta de Onu Mujeres en NY, se anexa cuenta.

Donante:




Al

a) Elproyecto dio inicio a la firma del Documento de Proyecto y se cumpliécon las fechas que se tenian
estdbll_r idas en el pian de trabajo anual para 2011.

b) Los desembolsos se han hecho de conformidad con el Documento de Proyecto, normasy
reglamentos del PNUD), los cuales son vélidos y son corroborados con documentacion suficignte.

) El Informe Combinado de Gastos Anual del ejercicio comprendido del 12 de enero al 31 de diciembre
de 2011, cuenta con la informacion exacta y ésta es reflejada de forma corfecta al final del periodo.

d) La adquisicién, utilizacidon y control del equips excepto por lo encionado en el inciso g) del apartado
[V ha sido la adecuada de conformidad con los procedimientos del 3xoyecto y con la reglamenlauon
esldolec;da por el PNLID, :

e) La coordinacidn del proyecto mantiene una estructura de gestion financiera, controles internos y
sistemas de control de sus operacnon& ddecuadas..

f) La contratacién de servicios y compras durante el & no se llevaron a cabo con transparenciay
c,ompetmvrdad ‘- '

* : !
g) La contratacidn del personal y consuitores del ¢ fOVeLl'() fue apropiada para cubrir las necesidades y

objetivos del Plan de Trabajo )Ull y ésta fue realiza: M en forma transparente.

h) Los registv'of (ontables del organisimo ejecutor sorn aptos para mantener constancias fidedignas y
completas de las remesas racibidas y los desembolsos en efectivo.

i) Los registros de solicitudes de pagos directos estdn debidamente firmados por funcionarios
gubernamentaies autorizados.

Elaboradn por: Paoia Monroy/ Viridiana Orozco
Firma:

Fecha: Qctubre 2013 . . ‘
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